
附件1：

部门（单位）整体绩效目标申报表
（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 和静县交通运输局

部门（单位）联系人 马克思加甫 联系电话： 18699688746

年度绩效目标

目标1：足额保障我局36个人员(19个在编，13个事业岗）工资、社保、 住房公积金支出，4名退休人员支
出，保障我局3辆公车正常运转。
目标2：综合协调局机关协助管理局机关日常事务；承办局党委日常工作；指导交通运输系统财务会计工
作；机关车辆调度，公务接待、机关后勤等工作、承办局领导交办的其他工作。
目标3：确保专项资金专款专用，监督管理使用好各项支出，发挥效益目标。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排 0

自治区安排 1322.95

地、州安排 0

县级安排 493.89

其他资金（万元） 其他 0

合计（万元） 1816.84

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

运行成本
数量指标 项目支出预算执行率 =100% 文件要求 13

数量指标 “三公经费”控制率 =100% 中央要求 13

管理效率 时效指标 项目实施及时率 ≥95% 相关支付材料 13

履职效能

数量指标 保障职工数量 ≤36人 工资发放表 13

数量指标 执法检查次数 ≥100次 工作小结 13

数量指标 车辆道路运输年审次数 ≥6000次 档案材料 13

社会效益 社会效益指标 周边群众满意度 ≥95% 调查问卷 12


