
附件1：

部门（单位）整体绩效目标申报表
（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 中国人民政治协商会议和静县委员会办公室

部门（单位）联系人 王继军 联系电话： 18999007722

年度绩效目标

目标1：深入基层，深入群众，宣传县委，县政府重大决策，疏导情绪，化解矛盾，推进社会主义和谐社会。通过开展会
议加大民主监督，涉及民生重大决策、项目通过提案，社区民意，视察评议，提出建设性意义。
目标2.积极做好和静县政协各种会议的会务工作和静县政协领导同志参加重大活动的组织安排，协助各部门做好领导来
县的接待服务工作各项保密工作。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排 0

自治区安排 0

地、州安排 0

县级安排 374.35

其他资金（万元） 其他 0

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

运行成本
数量指标 项目支出预算执行率 ≥95% 政策制度 12

数量指标 “三公经费”控制率 =100% 中央要求 13

履职效能

数量指标 县政协会议召开次数 1次/年 《中国人民政治协商会议组织法》 10

数量指标 政协常委会议次数 4次 《中国人民政治协商会议章程》 10

数量指标 重要提案通过率 ≥90% 政府工作报告 15

数量指标 调研专项报告 ≥4篇 《政协委员履职管理办法》 15

社会效益 数量指标 委员提案数量 ≥80篇
《中国人民政治协商会议全国委员会提
案工作条例》《政协委员履职管理办法

》
15


