
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 和静县审计局

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

人员保障

保障单位正常运转，持续履行审计监督职责，
促进廉政建设。做好常态化“经济体检”工
作，调动审计力量，进一步提高思想认识，加
大审计监督力度，维护财政经济秩序。保障退
休人员退休费、医疗补助、奖励金、抚恤金等
按时发放。

183.3 183.3

运转保障

做好后勤保障工作的管理，保障审计各项业务
的规划和管理，保障协调局机关的政务、党建
、机要、安全、保密、维护稳定工作，加强其
他工作常态化。

22.69 22.69

经济责任审
计项目

对财务收支的真实、合法和效益进行审计监
督，与预算执行审计、专项资金审计相结合，
提升规范高效资金使用的审计监管力度。

5 5

年度总体目标

目标一：按照县人民政府工作安排，做好领导经济责任审计工作及领导干部自然资源资产离任（任中）审计4个，促进廉政
建设。                                                                                                     
目标二：做好巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接跟踪审计项目1个，做好扶贫资金的监管使用。                                                                                          
目标三：做好政府支持新疆发展资金和项目跟踪审计工作及重大政策跟踪审计项目2个，促进经济社会健康发展。                       
目标四：做好本级及部门财政预算执行及政策落实审计项目至少3个，提高财政资金使用效益。                                                                                                                                                                               

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标 保障履职干部人数 =12人

数量指标 公务保障用车数量 =1辆

数量指标 领导干部经济责任审计 =3个

数量指标 领导干部自然资源资产离任
（任中）审计

=1个

数量指标 巩固拓展脱贫攻坚成果同乡
村振兴有效衔接跟踪审计

=1个

数量指标 支持新疆发展资金和项目跟
踪审计

=1个

数量指标 重大政策落实跟踪审计 =1个

数量指标 财政预算执行及政策落实审
计

>=3个

质量指标 审计监督检查覆盖率 =100%

质量指标 审计意见建议采纳率 >=90%

质量指标 问题整改落实率 >=95%

质量指标 工资及公用经费保障率 =100%

时效指标 公用经费支付及时率 =100%

时效指标 部门工作按时完成率 =100%

时效指标 经济责任审计项目完成及时
性

=100%

成本指标 在职人员人均保障经费数 <=14.3958万元

成本指标 商品和服务支出 <=1.8908万元

成本指标 对个人和家庭的补助支出 <=10.55万元

成本指标 经济责任审计项目支出 <=5万元

效益指标

社会效益指标 提高财政资金使用效益 有效提高

可持续影响指标
优化审计工作机制，增强监
督合力

效果明显

可持续影响指标 审计问题整改落实率 >=95%

满意度指标
满意度指标 被审计单位满意度 >=95%

满意度指标 单位职工满意度 >=95%


